Kaj Lykke Golfklub 2018-2022

Vi vil med denne plan formulere nogle overordnede mal og grundlag for
at vi har en klub der bade er stabil, fremtidssikret og helt i trdd med
medlemmernes gnske.

Bestyrelsen inviterede i forlaengelse med generalforsamlingen 2018, alle
medlemmer til en drgftelse af klubbens fremtid, i form af et temamgde.
Vi gnskede gennem en konstruktiv og aktiv debat, at fa skabt de bedste
fremtidsplaner for KLG og fa pejlemaerker som klubben skal udvikle sig
hen imod i den kommende periode.

Kerneveaerdier
I hovedtraek har bestyrelsen blandt andet udledt, at kerneveaerdierne i
KLG er “mangfoldighed” og “plads til alle”.

Fzelles mal og gkonomi

For bestyrelsen er det vigtigt at bade bestyrelse, klubbens medlemmer og
medarbejderne arbejder ud fra feelles mal om mangfoldighed og plads til
alle. Udviklingen af golfklubben og banen skal ske i respekt for, at vi til
stadighed opretholder en sund gkonomi. Dette betyder at vi for det fgrste
skal opretholde et fornuftigt medlemstal. For det andet skal vi i neer
fremtid, tillige finde en vej hvor vi bliver mere synligt for at tiltreekke
flere geester. Her taenker vi at det er det naergeografiske omrade vi skal
satse pa at markedsfgre os, idet vi forventer at det stgrste potentiale er.

Vi mener at selve driften skal kunne baeres af medlemmerne, det vil sige
de faste 3rlige indtaegter. Udviklingsaktiviteter er vi ngdt til at tjene ind
far vi saetter disse i gang og derfor prioriterer vi arbejdet med at finde
sponsorer og at tiltraekke gaester hgit.

Banen

Banen er vores stgrste aktivt og derfor er det helt afggrende at vi har
stor fokus pa udvikling af denne. Baneudvalgsformanden udarbejder
arligt en plan for bane sammen med Greenkeeperne og denne plan
drgftes i bestyrelsen. Der vil i bilaget 0ogsd veere en oversigt over dette.

Udvalgsarbejde

Vi har et velorganiseret udvalgsarbejde, hvilket vi skal fortsaette med, da
det er fundamentet i KLG. Der skal vaere kontaktpersoner fra bestyrelsen
til alle udvalg, sa disse har mulighed for at komme med udviklingsforslag
og handtere udfordringer i taet samarbejde.



Traening og ungdom

Vi vil have gode og tidssvarende traeningsfaciliteter, der tilgodeser savel
klubgolferen som elitespilleren. P& samme made vil vi have et godt og
attraktivt ungdomsmiljg da de unge spillere er en del af vores
fremtidssikring.

Klubmiljg

Vi gnsker at etablere et attraktivt klubmiljg, hvor det skal veere hyggeligt
at komme som medlem og gaest. Dette skal vaere uafhaengig af
restaurantens abningstider, sa der aret rundt er et klubliv.

Indsatsomrader

Medlemmerne bgd ind med rigtig mange konkrete forslag til
indsatsomrader og aktiviteter, hvoraf de fleste indgar i klubbens normale
drift og er noget vi allerede er i feerd med at fa udfgrt. Der blev dog ogsa
peget pd nogle indsatsomrdder der har et laengere tidsperspektiv eller
kraever en seerlig gkonomi. Vi har valgt at skrive aktiviteterne og
indsatsomraderne ind i et bilag hvor det ogsa vil fremgd hvem der er
ansvarlig for udfagrelsen.



